MUNICIPALIDAD
DE SAN MARTIN DE LOS ANDES

PROVINCIA DEL NEUQUEN

DECRETO N° 1742/25

San Martin de los Andes, 03 JUL 7075

VISTO:

El Expediente Electronico EX-2025-00013834-MUNIANDES-AMES#SG
y la Nota de la Direccién de RRHH de fecha 19 de Mayo de 2025, sobre la posible infraccion al
art. 40 del CCT, en las que podria estar incurso el trabajador municipal Pacheco, Richard Daniel,
Legajo N© 2541 y,

CONSIDERANDO:

Que en la nota de referencia, se informa una situacion irregular detectada el
dia Jueves 15 de Mayo de 2025, relacionada con el trabajador Pacheco Richard Daniel, Legajo N°
2541.

' Que el trabajador en cuestion, ha presentado a Medicina Laboral,
certificados médicos con el diagndstico de FRACTURA DEL PIE DERECHO, indicando reposo por
salud.

Que atento a lo detectado, no habria dado cumplimiento con las
restricciones médicas establecidas.

Que al momento de la deteccion de situacion irregular, Medicina Laboral,
mediante infoausencia N° 1094, fechado el 08 de Mayo de 2025, donde comunico que el
trabajador se encontraba "VISADO.CARACTER DEL CERTIFICADO-TRAUMATOLOGICO” “REPOSO
LABORAL POR 15 DIAS-DX. FRACTURA PIE DERECHO.”

Que el trabajador desde el 07 de Abril de 2025 mantiene su situacion de
Salud, seguin la documentacion obrante en la Direccion de RRHH, enviada por Medicina Laboral,
IF-2025-00008464: Certificados emitido el 05 de Abril por 72 hrs.; IF-2025-00008465:
Certificados emitido el 07 de Abril por 30 dias.; IF-2025-00010684: Certificados emitido el 08 de
Mayo por 15 dias.; IF-2025-00011915: Certificados emitido el 22 de Mayo por 15 dias.; IF-2025-
00014036: Certificados emitido el 06 de Junio por 15 dias.

Que debe dictarse el acto administrativo correspondiente.

POR ELLO:
EL INTENDENTE MUNICIPAL
DECRETA

ARTICULO 1°: INSTRUYASE SUMARIO ADMINISTRATIVO al trabajador Pacheco Richard
Daniel, Legajo N° 2541, por posible infraccion al Art. 40, CCT Ordenanza N° 14495, Afo 2023,
quedando la sancion que corresponda supeditada a la resolucion del mismo.

ARTICULO 2°: Por la Direccion de Recursos Humanos, notifiquese de modo fehaciente al
trabajador involucrado, agregdndose copia del acto administrativo, en su legajo personal.

ARTICULO 39: Con el referendo de los Sres. Secretarios Municipales, registrese, comuniquese y
cumplido archivese.
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“DONAR ORGANOS Y SANGRE ES DONAR VIDA. INF ORMESE, SEA DONANTE: WWW.INCUCALGOV.AR”.
“TENES DERECHO A UNA VIDA SIN VIOLENCIA”



