
MUNIC PALIDAD 
DE SAN MARTÍN DE 1.0S ANDES 
I v I 

DECRETO No 000 8 / 24

San Martín de los Andes, O 8-ENE 2024 

VISTO: 

El Acta N° 14/23 de fecha 10/11/23, de la Comisión de Interpretación y Auto composición 
Paritaria (CIAP); y 

CONSIDERANDO: 

Que en el ámbito de las reuniones celebradas por la CIAP, se han 

analizado diversas cuestiones previstos en los respectivos "Ordenes del día". 

Que por las facultades conferidas en el artículo 90 del Convenio Colectivo 

de Trabajo (Ordenanza N0 10.333/14) se resolvieron los temas puestos a consideración cuyos 

resultados quedaron plasmados en el Acta CIAP N° 14/23 respectivamente. 

Que debe dictarse el acto administrativo correspondiente. 

POR ELLO: 

EL INTENDENTE MUNICIPAL 
DECRETA 

ARTÍCULO 10: HOMOLÓGUESE el ACTA CIAP No 14/23 de fecha 10/11/23, dictada por 
la Comisión de Interpretación y Autocomposición Paritaria (CIAP); que forma parte del presente 
como anexo I. 

ARTÍCULO 20: NOTIFÍQUESE a la Dirección de Recursos Humanos a los fines de implementar 
lo autorizado en el artículo 10 del presente acto administrativo haciéndosele saber que las 
acciones que se resuelvan deberán ser notificadas de modo fehaciente a los agentes 
involucrados, agregándose copia del acto administrativo en sus legajos personales. 

ARTÍCULO 30: Regístrese, comuníquese i cumplido archívese. 
HD/FV 

Sr Mati Femandez Consoll 
Secretarlo Economia y Hadenda 
Munklpal ad de S.M. Andes 

Federic,o A.Vita 
Secretario de Gobierno 

Municipalidad de S,M Andes 

Dt. Carlos 
Ir,ten te 

"DONAR ÓRGANOS Y SA ACIRE ES DONAR 'J;24.1  INFÓRMESE, SEA DONANTE: IV 

"TENÉS DERECHO A UNA VIDA SIN VIOLENCIA" 
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ACTA No 14/23 

En San Martín de los Andes, a los 10 días de noviembre del 2023, se reúnen los miembros de la CIAP, 
integrada hoy por las siguientes personas: por el EJECUTIVO, la secretaria de Gobierno, la Sra. Natalia Vita, el 
Secretario de Economía y hacienda, Sr. Matías Fernández Consoli y el Secretario de Turismo, Sr. Alejandro 
Apaolaza; y por parte de LOS SINDICATOS, en nombre y representación de la Asociación Trabajadores del 
Estado — ATE las Sras. Ma. José Battellini, Verónica Urra, y los Sres. Diego Vendido, Andrade Segundo y por 
parte de la Unión Personal Civil de la Nación AUSENTE; todos en su carácter de miembros ya designados. 

Se trata la nota con fecha 07 de junio del 2023- N0 2252 fo1io103, donde la coordinadora del Club de Día, 
Verónica Quiroga solicitaba el adicional de Plus Herramientas para la trabajadora Angélica Nader Leg. 2288, 
quien cumple funciones como enfermen., y utiliza sus elementos de enfermería para la atención de los Adultos 
Mayores que concurren al Club. Los elementos son: Tensiómetro, Medidor de Glucosa, Termómetro Digital, 
Saturometro, Balanza. SE APRUEBA su aplicación y pago retroactivo al 1 de junio del 2023. 

A continuación se trata la solicitud del trabajador Daniel Ortiz Leg. 323 quien solicita el adicional de Tarea 
Insalubre art. 1830, el trabajador cumple funciones en el Dispositivo "Los Amigos", espacio en donde se 
aplica dicho adicional por las tareas de aseo en el espacio. SE APRUEBA la aplicación y pago retroactivo 
al 1 de noviembre fecha en donde comenzó a funcionar dicho dispositivo. 

simismo se trata la nota de la Secretaria de Desarrollo Social, Dra. Silvia Tello quien solicita la aplicación y 
pago retroactivo del adicional Semana No Calendaria art, 189° para los trabajadores Jonathan Aguirre 
Leg. 2997, Claudio Fernández Leg. 2992 y Oscar Monetti Leg 2994. Los mismos se desempeñan como 
Operarios del Dispositivo "Los Amigos" y no han percibido dicho adicional desde e 1 de junio del corriente año. 
SE APRUEBA aplicación y el pago retroactivo. 
A partir del mes de noviembre se solicit el adicional de Semana No Calendaria para todos los trabajadores 
del Dispositivo, fecha en la cual comienzan con cronograma en dicho sector: SE APRUEBA 
• Cian Charpentier Leg. 2920 
• Doraliza Vázquez Leg. 2922 
• Daniel Ortiz Leg. 323 
• Rodrigo Castillo Leg. 2928 
• Claudio Fernández Leg. 2992 
• Oscar Monetti Leg. 2994 
• Jonathan Aguirre Leg. 2997 

..4eguidamente, se tratan las notas de la jefa de Departamento del CDI Pichi Rayen, Samanta Trotelli quien 
informa que la trabajadora Elizabeth Lavin Leg. 2554 dejó de realizar tareas administrativas, por lo que 
solicita la baja del adicional por Funciones Administrativas art. 204°, a partir del 1 de diciembre. SE 
APRUEBA 
Asimismo, SE APRUEBA dar de alt7 el adicional por Funciones Administrativas art. 204°, a la 
trabajadora Adela Muñoz Leg.1630, quien está cumpliendo en el sector mencionado a partir del 1 de 
septiembre del corriente año. Cabe aclarar que dicha función es rotativa, año a año con las trabajadoras del 
sector. 

Prosiguiendo, se tratan las rotaciones de los siguientes trabajadores y trabajadoras de acuerdo al art. 126° del 
CCT: 
• Las trabajadoras Cintia Valenzuela Leg. 2528 y Lorena Casanova Leg. 2190 rotan de acuerdo a la 

convocatoria realizada en el ACTA CIAP No 10- DECRETO No 2055/23, donde se solicitaba dos (2) 
Operador/as Asistencial para la Casa de la Mujer. Dicha convocatoria se realizara por el art 126° del CCT. 
1. Se solicita para la trabajadora Lorena Casanova Leg. 2190 el alta de los adicionales de Trabajo 
Nocturno art 181°, Tarea Insalubre art, 183°, Jornada Prolongada art. 186°, Turno Rotativo art. 
188°, Semana No Calendaria art 189° y persiste el adicional de Jornada Crítica art. 200° del CCT. SE 
APRUEBA a partir del 1 de Diciembre, fecha en la cual comienzan con el cronograma establecido en el sector. 
2. Se solicita para la trabajadora Cinla Valenzuela Leg. 2328 se solicita la baja del adicional de 
Funciones Administrativa art. 204° y pago de Título Terciario art.193° como así también el 
cambio de agrupamiento Profesional a Agrupamiento 0. Especialzado; y dar de alta los 
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adicionales de Trabajo Nocturno art 181°, Tarea Insalubre art. 183°, Jornada Prolongada art. 
186°, Turno Rotativo art. 188°, Semana No Calendaria art. 189° y Jornada Critica art. 2000. SE 
APRUEBA a partir del 1 de Diciembre, fecha en la cual comienzan con el cronograma establecido en el 
sector. 

• La Trabajadora Florencia González Leg. 1893 rota dentro de la misma Secretaria de Cultura del 
Espacio Trama a trabajar en actividades del edificio de la Sala de Exposiciones y el Teatro, se solicita la baja de 
los Adicionales de Turnos Rotativos art. 188° y Falla de Caja art. 187° y dar de alta los adicionales de 
Jornada Prolongada art.1860 y Funciones Administrativas art 204°. SE APRUEBA a partir del 1 de 
diciembre. 

• El trabajador Mario Lave Leg. 1949, quien roto al sector de la Recolección dependiente del Dpto. de 
Recolección como chofer, se solicita la baja de los adicionales de Turno Rotativo art. 188° y Guardia 
Pasiva art. 190° y persisten los adicionales de Tarea Insalubre art. 183° y Tarea Riesgos art. 184° 
del CCT. SE APRUEBA a partir del 1 de noviembre. Se solicita el formulario de Responsabilidad s/ 
Vehículos art. 198° y quien dejaría de cumplir la tarea de chofer sobre el mismo Vehículo. CUARTO 
INTERMEDIO. 

Continuando, se trata la solicitud de la ti abajadora Carina Escobar Leg. 2828, quien cumple funciones en la 
Biblioteca 9 de Julio solicitando cambiar de su horario laboral, del turno tarde hacia el turno mañana dentro d 
la Biblioteca, manteniendo sus adicionales. Dicha solicitud se fundamenta por la pronta jubilación de un'
compañera que cumple funciones en el turno tarde. SE APRUEBA a partir del 1 de diciembre. Asimismo 
en el turno de la tarde cubrirá la trabajadora María Sol Dabadia Leg. 1992, quien rotaria de la Delegación El 
Arenal, manteniendo su adicional y deberá aplicarse el Titulo Terciario de Enseñanza Primaria, cambiando del 
Agrupamiento O. Especializada a Profesional y categoría 4. SE APRUEBA 

Se trata la solicitud de la trabajadora Agustina Fuentes Leg. 3017, quien solicita el adicional de Función 
de Inspectoría art. 203°, ya que cumple funciones en el Juzgado de Faltas, de acuerdo al informe que 
presento el Juez de Faltas. SE APRUEBA a partir del 1 de junio fecha de inicio de su contrato eventual. 

Continuando, se da tratamiento a la nota enviada desde la Secretaria de Planificación, solicitando el Adicional 
por Responsabilidad Vehicular art. 198° del CCT, y de acuerdo a la presentación de los formularios 
correspondientes, aplicando el pago a p7rtir del 1 de septiembre del 2023 a los siguientes trabajadores: 

Lucas Norambuena Leg. 2791 y Marite Catricura Leg. 2557 del vehículo Fiat Uno Dominio LLQ-235. 

Alejandro Rodríguez Vianna Leg. 2767 y Agustín Curruhuinca Leg. 2826 del vehículo Toyota Hilu 
Dominio AA 277 0E. SE APRUEBA 

Asimismo, se solicita la baja del adicional a los trabajadores Gabriela Vargas Leg. 2361 Miguel Ángel 
VIEYRA Leg. 2362 a partir del 1 de diciembre, cabe aclarar que dicha función son rotativas año a año 
con las trabajadoras del sector. 

Seguidamente, se detecto que el trabajador Andrés Lagos Leg.2879 quien cumple funciones en la 
Secretaria de Planificación como Inspector de Obras Particulares, al contratarlo bajo Modalidad Contrato 
Eventual art. 320 erróneamente se consignó: Categoría 1 — Agrupamiento Administrativo. De acuerdo 
al análisis de esta comisión se acuerda cambiar a Categoría 2 Agrup. Operativo especializado teniendo 
en cuenta la igual de funciones en el sector. SE APRUEBA a partir del 1 de noviembre. 

A continuación se trata la nota con fecha 7 de noviembre N° 4624- Folio 192, del Director General de 
Mantenimiento Escolar, Tec. Daniel Opel, quien solicita el tratamiento de diferentes adicionales para los 
trabajadores del sector: 

• Solicita dar de baja el adicional de Responsabilidad s/ vehículos art. 198° al trabajador Franco 
Burlina Leg. 2948 a partir del 1 de diciembre, del móvil dominio AF 105 NF y dar de alta el mismo 
adicional, bajo el siguiente cronograma: el trabajador Gastón Vergara Leg. 2945 durante el turno mañana y 
el trabajador Hernán Grassi Leg. 3022. SE APRUEBA retroactivo al 1 de agosto 
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• Se solicita el adicional de Titulo art. 193°. Titulo Secundario Técnico: 25% sobre el agrupamiento 
de revista (Corresponde al ciclo básico que demanden 6 a 7 años de estudios) para el trabajador 
Darío Iván Pazos Leg. 2947, quien a la fecha se le aplica el Titulo Secundario. 
SE APRUEBA pago retroactivo al 1 Le diciembre del 2022, fecha de su ingreso 
• Se solicita el adicional de Guardia Pasiva art. 1900, se fundamenta dicha solicitud dado que las escuelas 
están en funcionamiento las 24 hs y los fines de semana, para los trabajadores Néstor Palma Leg. 2872, 
Darío Pazos Leg. 2947, Gastón Vergara Leg. 2945, Franco Burlina Leg. 2948 y Diego Valeria Leg 
2646. SE APRUEBA 

Se trata la nota enviada por el Director de Trans to y Transporte, Federico Riquelme, quien solicita se abone 
los adicionales a la trabajadora Victoria Cañuqueo legajo n0 2394 en el mes de Junio Refrigerio art. 
191°, en el mes de agosto y septiembre los adicionales, Turno Rotativo art. 188° y Semana No 
Calendaria art. 189°, y en el mes de octubre los adicionales, Refrigerio art.. 191°, Turno Rotativo 
art.188° y Sermana No Calendaría art. 189°. SE APRUEBA 

Continuando se trata la nota enviada por el Director de Espacios Verdes, Juan Parada, quien solicita el cambio 
de agrupamiento al trabajador Cristian Harry Neumeyer Leg. 2838, dado que el trabajador cumple 
funciones como poda y apeo de arboles, desmalezados, uso de chipiadora y retiro de ramas. SE APRUEBA el 
cambio de Agrupamiento de Operativo Auxiliar a Especializado 

.011h, 

Seguidamente y de acuerdo al art- 145°. Suplemento Vacacional Municipal CCT, ATE plantea la solicitud 
del trabajador Oscar Linares legajo /607quier solicita el pago de dicho adicional, dado que venció el plazo 
establecido. El trabajador manifiesta no haber podido hacer uso de su pertinente licencia ordinaria por 
cuestiones de servicios. El Subsecretario Sr. Antonio Torres ratifica que debido a la falta de personal del sector 
y a la gran demanda laboral, por encontrarse abocado a su tarea de maquinista, no ha autorizado su licencia. 
Asimismo, el trabajador expresa que estuvo con licencia médica extensa, certificados que se encuentran en su 
legajo medico. SE APRUEBA el reconocimiento del pago del Suplemento Vacacional. 

Prosiguiendo se da tratamiento a la solicitud relacionada al CAPITULO VI - LICENCIAS - Licencias 
Extraordinarias: La trabajadora lennifer Daina Acuña Leg. 3004, solicita la extensión de su licencia por 
Lactancia enmarcada mediante el art.72° CCT. Fundamenta su pedido acompañado por informe médico 
pediátrico y las normativas vigentes enmarcadas por la OMS Y UNICEF "La Organización Mundial de la Salud y 
Unicef recomiendan que la leche materna sea el alimento exclusivo de los bebes recién nacidos hasta los 6 
meses de edad, y que hasta los 2 años se alimenten con una combinación de la misma con alimentos 

,4decuados y nutritivos para su edad". SE APRUEBA dicha solicitud, a partir del mes de noviembre. 

Asimismo, se solicitan y se autorizan las siguientes Convocatorias Internas de acuerdo al art. 126° 
Rotación de personal: 
• Cuatro (4) Operarios para realizar tareas general como pintura, corte de pasto, posteo para la Delegación 
de la Vega Centro 
• Un Administrativo/a para la Defensoría del Pueblo por Jubilación. 
• Un Operario Especializado para la Dirección de Protección Civil. 

Por último se trata la nota enviada por el Director de Guardas Ambientales, donde solicita la aplicación de 
diferentes adicionales para los trabajadores que han sido regularizados en el último plan de Monotributo del 1 
de Junio y se contrato bajo la Modalidad de Contrato Eventual art. 320. SE APRUEBA. 
• _Jorge Sotelo Leg. O. Especializado: Tarea Insalubre art. 183°, Tarea Riesgosa art. 184°, Turno 
Rotativo art. 188°, Semana No Calendaria art. 189° Y Funciones de Inspectoría art. 203° SE 
APRUEBA 

• Jose Santiago Soto Leg. O. Especializado: Tarea Insalubre art. 183°, Tarea Riesgosa art. 184°, 
Turno Rotativo art. 188°, Semana No Calendaria art. 189° Y Funciones de Inspectoría art. 203° 
SE APRUEBA 
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• Mario Guayquil Leg. O. Especializado: Tarea Insalubre art 183°, Tarea Riesgosa art. 184°, Turno 
Rotativo art. 188°, Semana No Calendaría art. 189°. SE APRUEBA 

• Sebastian Manriquez Leg. : Tarea Insalubre art. 183°, Tarea Riesgosa art 184°, Turno Rotativo 
art. 188°, Semana No Calendaría art. 189°. SE APRUEBA 

• Rayen Carrillo Leg. Administrativa: Funciones Administrativa art. 204°, Turno Rotativo art. 188°, 
Semana No Calendaría art. 1890. SF APRUEBA 

• Mañana Cayun Leg. Administrativa: Funciones Administrativa art. 204°, Turno Rotativo art. 
188°, Semana No Calendaría art-. 189°. SE APRUEBA 

• Diego Mansilla Leg. O. Auxiliar: Tarea Insalubre art. 1830, Tarea Riesgosa art. 184°, Turno 
Rotativo art. 188°, Semana No Calendaría ad; 189° y Trabajo Nocturno art. 181°. SE APRUEBA 

• Nelson Ulloa Leg. O. Auxiliar: Tarea Insalubre art. 183°, Tarea Riesgosa art. 184°, Turno 
Rotativo art. 188°, Semana No Calendaría art. 189° y Trabajo Nocturno art. 1810. SE APRUEBA 
• Se solicita informe a los Licenciados de Seguridad e Higiene de la Dirección de RR. HH con respecto a la 
solicitud de los adicionales de Tarea Insalubre art 183° y Tarea Riesgosa art. 184° y asimismo un 
informe de cronograma al Director del Área de los adicionales de Turno Rotativo art. 188°, Semana A 
Calendaría art 189°, para la trabajadoras Administrativas. CUARTO INTERMEDIO 

Sin más se firman tres (3) ejemplares cie un mismo tenor a un solo efecto, los representantes de la Comisión 
de Interpretación y Autocomposición Paritaria (C.I.A.P) 

O '21
Sr. Matías Fercancez Conson 
Secretario de onomia y Hacienda 
Municipalida de S. M. Andes 

MAIA JOSE ATTELLINI Sec. Ad nistrativa. Actas, Legales y Est. Secc. San Martín de los Andes 
ATE 

DIEG VENDITTO 
Secre riol,Ele Finanzas 

Secc. n Má.tin de los Andes 
ATE 
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